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EXAMINATION OCTOBER 2024 

BACHELOR OF COMMERCE (FIFTH SEMESTER) 

BUSINESS ADMINISTRATION - V 

[Time: As Per Schedule]  [Max. Marks: 50] 

Instructions: 

1. Fill up strictly the following details on your answer book 

a. Name of the Examination: BACHELOR OF COMMERCE 

(FIFTH SEMESTER) 
b. Name of the Subject: BUSINESS ADMINISTRATION - V 

c. Subject Code No: 2008000105030001 

2. Sketch neat and labelled diagram wherever necessary. 

3. Figures to the right indicate full marks of the question. 

4. All questions are compulsory. 

Seat No: 

      

 

 

 

Student’s Signature 

 

 

                                                         English Version                                   [Max. Marks: 50] 

Q.1  (A) Answer Multiple-Choice Questions. 

 

1)  According to this approach, businesses should obtain funds whenever 

needed at the lowest possible cost and invest them in a way that provides 

the highest (maximum) returns. 

A. Traditional Approach                       B. Extensive Approach  

C. Too-wide Approach                         D. Modern Approach 

 

2) When companies issue various guarantees, they need to follow certain 

legal provisions, which is known as_____________. 

A. Legal Restriction                              B. Investor Attitude  

C. Earnings Ratio                                  D. Retain Control 

 

3) The capital structure should be balanced, meaning_______________. 

A. A balance between owner's equity and external debt  

B. A balance between assets and liabilities  

C. A balance between fixed capital and working capital  

D. A balance between owner's equity and assets 
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4) Who desires reasonable and fair wages and to be involved in important 

decision-making?  

A. Employees                                     B. Shareholders  

C. Customers                                      D. Government 

 

5) Who advocates for the improvement of the standard of living and the 

removal of pollution? 

A. Economic responsibility                B. Social responsibility  

C. Legal responsibility                       D. Political responsibility 

 

6) What is included in the objectives of office management? 

A. Defining the duties and responsibilities of employees  

B. Establishing a satisfactory communication system.  

C. Acting as a link between management and shareholders  

D. All of the above 

 

7) Where is the reference number included? 

A. In incoming mail  

B. In outgoing mail  

C. In both incoming and outgoing mail  

D. In notices 

 

8) What is the company's social responsibility towards the board of 

directors? 

A. They expect a return for the risk.  

B. To provide remuneration for their management.  

C. To appreciate their work.  

D. To provide as many facilities as possible. 

 

9) What aspects are included in shareholders' expectations? 

A. Adequate dividends  

B. Increase in share price  

C. Efficient management and governance  

D. All of the above 

 

10) What is the storage capacity of a hard disk? 

A. 160 gigabytes to 2 terabytes  

B. 160 gigabytes to 1.5 terabytes  

C. 70 gigabytes to 2 terabytes  

D. 160 gigabytes to 3 terabytes 
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(B) Fill in the blank given below 

 

1. _______refers to obtaining the necessary funds for business at the right 

time and using them effectively in the business.  

2.  Dividing net assets by the number of equity shares gives__________.  

3.  In 2015, the Indian government initiated_____________.  

4. Helping to determine the duties and responsibilities of employees in a 

business enterprise is called __________. 

5.  Companies use the __________method to securely store their data 

online. 
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Q.2  Answer the following questions briefly. (Any Four) 

 

1. What is meant by financial management?  

2. State the objectives of financial planning.  

3. State the elements of working capital?  

4. Give the meaning of over-capitalization.  

5. What is meant by social responsibility of the business?  

6. What is meant by Read-only file?  

7. State the steps of inwards mail procedure of the office.  

8. State types of capital structure. 
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Q.3  (A) Discuss the affecting factors of working capital in detail.  

OR 

(A) Discuss the guiding principles of financial planning. 

(B) Discuss the methods of capitalization. 

 

13 

 

7 

6 

Q.4 (A) Write a short note (Any two) 

 

1. Corporate social responsibility towards shareholders  

2.  Objectives of office management  

3.  Limitations of e-filing  

4.  Interface of financial management with other disciplines 
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(B) Case Study 

   

 Hare Krishna Diamond Company Ltd., located in Surat, is a prestigious 

company engaged in diamond cutting, polishing, and export. The company has 

developed a green campus in its premises. Overall, the company employs 4,000 

individuals.  

The company undertakes various charitable activities. It provides meals for its 

employees daily through modern equipment, allowing them to have lunch 

within the company premises instead of going outside during breaks. Meals are 

served in disposable plates. The used plates and other waste are disposed of in 

an open plot near the company, which causes inconvenience to passersby due 

to the foul smell.  

Despite several complaints from local residents regarding this issue, the 

company has not taken any action. 

Question 1: Has the company fulfilled its responsibility?  

Question 2: Provide suitable suggestions to improve the situation. 
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                                                        Gujarati Version                                  [Max. Marks: 50] 

Q.1  (A) બહુ-વિકલ્પીય પ્રશ્નોના જિાબ આપો. 

 

1. આ અભિગમ મજુબ ધંધાને જયાર ેજરૂર હોય ત્યાર ેઓછામાં ઓછા ખર્ચે 

નાણા પ્રાપ્ત કરવા અને પ્રાપ્ત કરલે નાણાંનું ઇષ્ટમ રોકાણ ક૨વંુ કે જથેી વધુ 

વળતર મળે. 

A. જૂનો અભિગમ                           B. અભત ભવશાળ અભિગમ  

C. વ્યાપક અભિગમ                         D. આધુભનક અભિગમ 

 

2. કંપનીઓએ ભવભવધ જામીનગીરીઓ બહાર પડતી વખતે કેટલીક કાનૂની 

જોગવાઇઓનું પાલન કરવુ ંપડે છે, એટલે______________. 

A. કાનૂની ભનયત્રંણ                          B. રોકાણકારોનું વલણ  

C. કમાણીનું પ્રમાણ                       D. અંકુશની જાળવણી 

 

3. મૂડી માળખું સમતુભલત હોવુ ંજોઈએ, એટલે___________. 

A. માભલકની મૂડી અને બાહ્ય મૂડી વચ્ર્ચે સમતુલા  

B. ભમલકતો અને જવાબદારીવચ્ર્ચે સમતુલા  

C. ભથથર મૂડી અને કાયયકારી મૂડી વચ્ર્ચે સમતુલા  

D. માભલકની મૂડી અને ભમલકતો વચ્ર્ચે સમતુલા 
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4. વાજબી અને ન્યાયપૂણય વેતન તથા મહત્વના ભનણયો લેવામાં િાગીદાર 

બનવવા જોઈએ તેવુ ંઇચ્છતા વ્યભકતઓ કયા?ં 

A. કમયર્ચારી                                       B. શેરહોલ્ડર  

C. ગ્રાહકો                                         D. સરકાર 

 

5. જીવનધોરણમા સુધારો અને પ્રદૂષણો દૂર કરવાની ભહમાયત કોણ કર ેછે? 

A. આભથયક જવાબદારી                         B. સામાભજક જવાબદારી  

C. કાનૂની જવાબદારી                          D. રાજકીય જવાબદારી 

 

6. કાયાયલય સંર્ચાલનના હેતુઓમાં કોનો સમાવેશ થાય છે? 

A. કમયર્ચારીઓની ફરજ અને જવાબદારી ભનભિત કરવી  

B. સંતોષકારક માભહતી સંર્ચાર વ્યવથથા ઉિી કરવી 

C. સંર્ચાલકો અને શેરહોલ્ડરોને જોડતી કડી બનવંુ 

D. ઉપરોકત બધા જ 

 

7. રફેરન્સ નંબર નાખવામાં આવે છે. 

A. આવતી ટપાલમાં                         B. જતી ટપાલમાં  

C. આવતી અને જતી ટપાલમાં           D. નોભટસમાં 

 

8.  સંર્ચાલક મંડળ પ્રત્યેની કંપનીની સામાભજક જવાબદારી શું હોઈ છે? 

A. જોખમનો બદલો ઇચ્છે છે.  

B. સંર્ચાલન બદલ મહેનતાણું આપવુ.ં  

C. તેમના કાયય બદલ કદર કરવી  

D. શક્ય હોય તેટલી સવલતો આપવી 

 

9. શેરહોલ્ડરોની અપેક્ષામાં ___________કઈ-કઈ બાબતનો સમાવેશ થાય? 

A. યોગ્ય ભડભવડન્ડ  

B. શેરના િાવમાં વધારો  

C. કાયયક્ષમ સંર્ચાલન એન્ડ વહીવટ  

D. ઉપરોક્ત તમામ 

 

10.  હાડય  ભડથકની થટોરજે ક્ષમતા કેટલી? 

A. 160 gigabytes to 2 terabytes  

B. 160 gigabytes to 1.5 terabytes  

C. 170 gigabytes to 2 terabytes  

D. 160 gigabytes to 3 terabytes 
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(B) નીચ ેઆપેલ ખાલી જગ્યા પૂરો 

 

1. ____________એટલે ધંધા માટે જરૂરી નાણાં, જરૂરી સમય ેપ્રાપ્ત કરવાં અને 

તેનો ધંધામાં અસરકારક ઉપયોગ કરવો.  

2.  ર્ચોખ્ખી ભમલકતોને અન ેઈભકવીટી શેરની સંખ્યા વડે   િાગવાથી 

__________મળે છે.   

3. ૨૦૧૫માં િારત સરકાર ે__________ની શરુઆત કરી.  

4.  ધંધાકીય સાહસના કમયર્ચારીઓની ફરજો અને જવાબદારીઓ નક્કી કરવામાં 

મદદરૂપ થવંુ એટલે___________.  

5.  કંપનીઓએ પોતાના ડેટાનો સુરભક્ષત ઓનલાઈન સંગ્રહ કરવા માટે 

__________ પદ્ધભતનો ઉપયોગ કર ેછે.   
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Q.2  નીચેના પ્રશ્નોનો ટૂૂંકમાૂં જિાબ આપો. (ગમ ેતે યાર) 

 

1. નાણાકીય સંર્ચાલન એટલે શું?  

2.  નાણાકીય આયોજનના હેતુ જણાવો.  

3.  કાયયશીલ મૂડીના ઘટકો જણાવો.  

4.  અભત મુડીકરણ એટલે શું?  

5.  ધંધાની સામાભજક જવાબદારી એટલે શુ?  

6.  Read-only ફાઈલ એટલે શુ?  

7.  આવતી ટપાલની કાયયવાહી જણાવો.  

8.  મૂડીમાળખાના પ્રકારો જણાવો. 
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Q.3  કાયયશીલ મૂડીને અસર કરતા પભરબળોની ભવગતવાર ર્ચર્ચાય કરો.  

અથિા  

(A) નાણાકીય આયોજન માગયદશયક ભસદ્ધાંતો સમજાવો.  

(B) મૂડીકરણની પદ્ધભતઓ સમજાવો. 

 

13 
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Q.4 (A) ટૂૂંકનોૂંધ લખો (ગમે તે બે) 

 

1. શેર હોલ્ડરો પ્રત્યે ધંધાની સામાભજક જવાબદારી  

2.  કાયાયલય સંર્ચાલન હેતુઓ  

3.  ઇ- ફાઈભલંગના મયાયદા  

4. નાણાકીય સંર્ચાલનનનો અન્ય શાખાઓ સાથે આંતર-સબંધ 
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Q.4 (B) કેસ સ્ટડી 

 

હર ેકૃષ્ણ ડાયમંડ કંપની ભલ. સુરતમાં હીરાનું કભટંગ અને પોભલભશંગ કરી ભનકાસ કરતી 

એક પ્રભતભિત કંપની છે. કંપનીએ પોતાની જગ્યામાં ગ્રીન કેમ્પસ ભવકસાવેલ છે. 

એકંદર ેકંપનીમાં ૪૦૦૦ વ્યભક્તઓ કામ કર ેછે. કંપની અનેક સેવાકીય પ્રવૃભિ કર ેછે. 

પોતાના કમયર્ચારીઓ માટે દરરોજ બપોરના આધુભનક યંત્રો દ્વારા િોજનની વ્યવથથા 

કર ેછે. જથેી ભવશ્ાંભતના સમયમાં બહાર જવાને બદલે તેઓ કંપનીમાં જ િોજન કરી 

શકે. એક વાર ઉપયોગમાં લઇ શકાય તેવી પ્લેટમાં િોજન આપવામાં આવે છે. 

વપરાયેલી પ્લેટ અને અન્ય કર્ચરાનો ભનકાલ કંપનીની નજીક આવેલા ખુલ્લા પ્લોટમાં 

કરવામાં આવે છે. આથી આવતા-જતા રાહદારીઓને દુગંધનો સામનો કરવો પડે છે. 

થથાભનક લોકોએ આ અંગે અનેક વાર ફભરયાદ કરી હોવા છતાં કંપનીએ કોઇ પગલાં 

લીધેલ નથી. 

પ્રશ્ન ૧. કંપનીએ પોતાની જવાબદારી અદા કરી છે?  

પ્રશ્ન ૨. પભરભથથભત સુધારવા યોગ્ય સૂર્ચનો કરો. 
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*****END***** 

 


